
Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis 
am 19. Juni per Mail an: ramona.liebeton@naturpark-beverin.ch
Die Vorstellungsgespräche werden am 27. und 28. Juni stattfinden.

Seit Anfang 2013 ist der Naturpark Beverin ein Regionaler Natur-
park von nationaler Bedeutung. Der Park setzt sich als Dienstleister, 
Vermittler, Koordinator und Wissensträger für die Anliegen der Region 
ein. Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab sofort oder nach 
Vereinbarung eine:n

Projektleiter:in Natur und Landschaft 
(80-100%) in Wergenstein

Als Projektleiter:in sind Sie das Bindeglied zwischen dem Naturpark Beverin,  
den Gemeinden und den Leistungsträger:innen und koordinieren alle Aktivitäten 
des Naturparks im Bereich Natur und Landschaft. 

Die herausfordernde Tätigkeit umfasst hauptsächlich folgende Aufgaben:
•	 Leitung sämtlicher Projekte in der Landschafts- und Siedlungsentwicklung  

sowie der Arten- und Lebensraumförderung 
•	 Laufende Planung, Unterstützung und Evaluation von Aufwertungs-  

und Pflegeeinsätzen in Zusammenarbeit mit Ämtern, Gemeinden, Revierforstäm-
tern, Landwirt:innen, Stiftungen, Vereinen, Fachpersonen, Gruppenleitenden, etc. 

•	 Leitung und Koordination von Nutzungsentflechtungs- und Monitoringaufgaben
•	 Leitung und Koordination von Arbeits- und Forschungsgruppen
•	 Koordination von Forschungsprojekten
•	 Projektverantwortung für GIS-Projekte
•	 Mitarbeit bei weiteren Projekten des Naturparks

Sie verfügen über eine Ausbildung im Umweltweltbereich sowie über Berufserfahrung 
in diesem Gebiet. Weiter bringen Sie sehr gute Fähigkeiten in Projektmanagement mit 
und sind vorzugsweise gut in der Region vernetzt. 

Neben einem hohen Mass an Flexibilität zeichnen Sie sich durch Ihre engagierte und 
zielgerichtete Arbeitsweise sowie hohe Dienstleistungsbereitschaft aus. Als ambitio-
nierte und aufgeschlossene Persönlichkeit interagieren Sie gerne mit unterschiedlichen 
Projekt- und Kommunikationspartner:innen und sind sich gewohnt, neue Themen und 
Chancen anzupacken. Entsprechend verfügen Sie über viel Eigeninitiative, sind belast-
bar, teamfähig und kreativ.


